
 
Заветы старого учителя молодому 

 (из пособия 1915 года) 

 

«1. Юный друг мой и товарищ! Люби родной тебе простой народ русский и уважай 

святые его верования, добрые нравы и обычаи. Люби детей народа твоих учеников 

и учениц и помни, как дорого для них твое доброе, ласковое слово. Люби учебно-

воспитательное дело и никогда не забывай, что любовь для школы - то же, что 

солнце для природы. Любя дело воспитания прежде всего стремись к личному нрав-

ственному совершенствованию. Затем, памятуя пословицу «век живи, век учись», 

никогда не останавливайся в своем умственном развитии, но всячески заботься о 

пополнении своего образования, как учебно-воспитательного, так и общенаучного. 

2. Никогда ни одного урока не давай без предварительной к нему подготовки и 

всегда веди обучение по обдуманному заранее плану. 

3. Обучай одновременно всех учеников и учениц отделения или класса, занимайся 

непременно со всеми и всех призывай к участию в разработке или воспроизведении 

урока. 

4. Возбуждай у всех учащихся умственную самодеятельность, стремясь к тому, 

чтобы все твои ученики и ученицы возрастали и развивались умственно и 

нравственно, в направлении положительном и добром. 

5. Обучай наглядно, привлекая, по возможности, все внешние чувства учащихся, 

особенно же зрение и слух, к познаванию изучаемых предметов. 

6. Старайся обучать интересно, занимательно, возбуждая внимание всех учащихся 

к предмету урока и развивая у них любознательность и наблюдательность. 

7. Чаще проверяй свои занятия перед судом педагогики и науки: отдавай себе 

отчет в каждом данном тобою уроке - в правильности его ведения и в степени его 

пользы; после каждого урока задавайся вопросом, подвинулись ли твои ученики и 

ученицы вперед на пути умственного и вообще духовного развития. Никогда не 

забывай, что Бог Всесильный и Всеблагой - Помощник наш во всяком добром деле. 

Люби и трудись, верь и надейся! Вот и все заветы, которые от души, дружески 

дает тебе старый учитель». 

 

Народная школа, руководство для учителей и учительниц начальных народных училищ: 

настольная справочная книга / сост. А.Анастасиев. - М., 1915. - С. 166. 
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Программа коллегии управления образования и 

пленума территориальной организации профсоюза 

 

  

1. Развитие системы наставничества в образовании 

Яковлевского городского округа: состояние, 

проблемы, задачи 

Орехова Г.А.,  

заместитель руководителя 

управления образования 

 

1.1. Наставничество как инструмент поддержки и 

развития педагогических кадров в МБДОУ 

«Детский сад «Аленушка» г. Строитель» 

Ногина С.В., заведующий 

МБДОУ «Детский сад 

 «Аленушка» г. Строитель 
 

1.2. Роль наставничества в воспитании детей и 

молодежи: анализ эффективных практик 

Пашетных Е.П.,  

начальник отдела воспитания и 

дополнительного образования 
 

1.3. О взаимодействии советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями с Общероссийским 

общественно-государственным движением детей                 

и молодежи «Движение первых» 

Подзолков Н.И.,  

муниципальный координатор советников  

директора по воспитанию и взаимодействию  

с детскими общественными объединениями  

Яковлевского городского округа 

 

 

2. Об участии профсоюзных организаций 

Яковлевской территориальной организации Профсоюза 

образования в реализации мероприятий в рамках 

тематического Года педагога и наставника 

Рогальская Л.А.,   

председатель Яковлевской территориальной организации 

Общероссийского Профсоюза образования 
 

2.1.Забота о здоровье педагога - как одна из целей 

внедрения здоровьесберегающих технологий, в рамках 

реализации корпоративной программы «Жизнь 

прекрасна»  

Севрюкова М.П., заведующий 

МБДОУ«Детский сад «Сретенский»  г.Строитель  
 

2.2. Развитие творческого и профессионального 

потенциала педагога в аспекте мероприятий 

посвященных Году педагога и наставника 

Климова Е.А., заведующий МБДОУ  

«Детский сад «Радонежский» г.Строитель   
 

2.3. О проведении мероприятий,  посвященных Году 

педагога и наставника в МБОУ «Томаровская СОШ 

№2»  
 

Черняева Д. В., учитель, председатель профсоюзной 

организации  МБОУ «Томаровская СОШ № 2» 

 

3. Поведение итогов 2023 года по отрасли 

«Образование» 

Золотарева Т.А.,  

руководитель управления образования 
 

Принятие постановления, подведение итогов 

коллегии управления образования и пленума 

территориальной организации профсоюза 

                                                                   

 


